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Plan rada Globalnog dogovora u Srbiji za 2011. godinu

Upravni odbor Globalnog dogovora — Kao i u 2010. godini, Upravni odbor ¢e nastojati
da usmerava rad Globalnog dogovora uz stvaranje uslova za unapredenje rada mreze.
Osnovni pokreta¢ svih aktivnosti bi¢e podrska ¢lanicama u implementaciji deset principa
Globalnog dogovora. Upravni odbor ¢e posebno raditi na:

e Promociji deset principa Globalnog dogovora sa akcentom na principe koji se
odnose na zivotnu sredinu;

Prosirenju ¢lanstva i podrsci aktivnijem ucesc¢u pojedinacnih ¢lanica;
Organizovanju tematskih seminara i radionica;

Pruzanju podrske radu postojecih i osnivanju novih radnih grupa;

Pruzanju podrske Clanicama u izradi Izvestaja o napretku;

Radna grupa za socijalnu inkluziju i osobe sa invaliditetom — Osnovana sa ciljem da
podstakne odgovornost drustva i uti¢e na stvaranje preduslova u Srbiji radi promovisanja
1 osiguranja ravnopravnog postovanja svih ljudskih prava i fundamentalnih sloboda osoba
sa invaliditetom, kao i njihovog ukljuc¢ivanja u normalne Zivotne 1 radne tokove, Radna
grupa ¢e u 2011. godini prosiriti svoj fokus i staviti akcenat na:

e Socijalnu inkluziju ostalih ranjivih grupa;

e Povecéanje broja ¢lanova i motivisanje dosadasnjih da se viSe angazuju u radu
grupe;

e Osmisljavanje i realizovanje zajednickih projekata;

e Razmenu informacija, materijala 1 aktivan rad na daljem razvoju Facebook
stranice grupe.

Radna grupa za borbu protiv korupcije — Radna grupa ¢e 1 u 2011. godini biti fokusirana
na kompanijski aspekt borbe protiv korupcije i osnovne aktivnosti ¢e biti usmerene na:

e Izvestavanje clanica Globalnog dogovora u Srbiji po desetom principu Globalnog
dogovora prema novom uputstvu o izveStavanju, kao mehanizmu =za
implementaciju Dekleracije o borbi protiv korupcije;

e Pristupanje inicijativi Collective Action;

e Ostvarivanje partnerstva sa Agencijom za borbu protiv korupcije u delu promocije
1 implementacije planova integriteta u institucijama i kompanijama u Srbiji;

e Obnovu inicijative uvodenja Ugovora o integritetu u sistem javnih nabavki u
Srbiji;



e Realizovanje projekta EU pod nazivom ,,Procena sistema nacionalnog drustvenog
integriteta u Srbiji®;
e Ostvarivanje dijaloga i partnerstava sa zainteresovanim stranama.

Radna grupa za korporativnu drustvenu odgovornost u bankarstvu i finansijama — U
2011. godini Radna grupa ¢e nastaviti projekte koji su zapoceti u 2010. godini, a odnose
se na finansijsku edukaciju kao jedan od osnovnih ciljeva ove Radne grupe:

e Obrazovni profil bankarski sluzbenik:
o Jednonedeljna/dvonedeljna praksa za ucenike treceg/Cetvrtog razreda
profila bankarski sluzbenik u filijalama banaka - ¢lanica Radne grupe;
o Organizovanje predavanja i1 treninga za profesore ovog obrazovnog
profila;
Organizovanje predavanja za uCenike na teme koje Skole odaberu;
Poseta Narodnoj banci Srbije;
Ucesc¢e predstavnika banaka-¢lanica na maturskom ispitu;
Organizovanje pohadanja stru¢nih seminara Akademije za bankarstvo i
finansije za profesore ovog obrazovnog profila.

O O O O

e Projekat Upravljanje licnim finansijama:
o Realizovanje novog ciklusa radionica i Sirenje istith na druge gradove u
Srbiji;
o Aktivna promocija radionica;
o Revizija sadrzaja radionica.

Radna grupa za Zivotnu sredinu — Pored promovisanja tri principa Globalnog dogovora
koji se odnose na zivotnu sredinu, ¢lanice ¢e u 2011. godini raditi i na:

e ProSirenju ¢lanstva;

e Promovisanju Radne grupe i povezivanju kalendara aktivnosti Radne grupe sa
relevantnim internet stranicama;

e Davanju podrske programima i projektima ¢lanica;

e Edukaciji ¢lanica, izradi materijala i organizovanju radionica;

e Analizi najboljih praksi i transferu znanja svim zainteresovanim ¢lanicama Radne
grupe 1 Globalnog dogovora u oblasti ocuvanja voda, upravljanja ambalaznim
otpadom, reciklazom i energetskom efikasnosc¢u;

e Davanju podrske dogadajima koji su vezani za Zivotnu sredinu;

e Kontinuiranoj saradnji i1 razmeni iskustava i1 znanja sa organizacijama i
udruzenjima koja se bave zaStitom zivotne sredine, kao 1 iniciranje novih
projekata/programa/aktivnosti sa relevantnim akterima u drustvu;

¢ Organizovanju aktivnosti Tima volontera.

Radna grupa edukaciju i razvoj drustveno odgovornog poslovanja — nastala kao potreba
¢lanica da se na nacionalnom nivou formuliSe platforma koja ¢e sluziti za dalji razvoj 1
unapredenje drustveno odgovornog poslovanja u Srbiji, Radna grupa ¢e u 2011. godini:



Radna

Predstavljati Globalni dogovor u Koordinacionom timu za usvajanje i primenu
Akcionog plana;

Raditi na javnom zagovaranju i podrSci obrazovnim institucijama za uvodenje
DOP-a u formalni sistem obrazovanja;

Inicirati u¢lanjenje veceg broja obrazovnih institucija u Globalni dogovor;
Organizovati sistemske razmene znanja i iskustva medu clanica Globalnog
dogovora i relevatnih domacih i medunarodnih obrazovnih institucija;

Raditi na informisanju i edukaciji ¢lanica i Sire poslovne zajednice o inovacijama
na polju teorije i prakse drustveno odgovornog poslovanja;

Realizovati projekte, programe i informativno-edukativne kampanje za podizanje
svesti 0 znaCaju usvajanja drustveno odgovonog pristupa poslovanju.

grupa za medije — Osnovana u junu 2010. godine sa ciljem da se poboljsa

medijsko istrazivanje i izveStavanje po odredenim temama, Radna grupa ¢e u 2011.

godini:

Organizovati konferenciju sa gostuju¢im predavacima;
Odabrati fokus temu za tekucu godinu;

Uvesti program recikliranja po redakcijama medijskih kuca;
Proglasiti i nagraditi najuspesniju redakciju.



